
主要完成单位情况 
 

第一完成 
单位名称 

山东劳动职业技术学院 
 

主管部门 
山东省人力资源和社会保障厅 

联 系 人 张丽芳 联系电话 18053197089 

传    真 0531-89638508 电子信箱 zhanglifang@sdlvtc.cn 

通讯地址 山东省济南市长清区海棠路800号 邮政编码 250300 

 

 

主 

 

 

 

 

 

要 

 

 

 

 

贡 

 

 

 

 

献 

 

 

 

 

山东劳动职业技术学院紧紧把握机遇，落实《教育部、山东省人民政府关于整省推进提质

培优建设职业教育创新发展高地的意见》提到的“开展职业技术教育学硕士跨校联合培养”，

成为首批山东职业技术教育研究院联合培养基地，在人力、物力、财力方面提供充足保障，在

联合培养研究生协议拟定、第二导师库建设、人才培养模式探索、培养计划制定、研究生管理

及服务等方面给予全力支持。 

1.做好组织机构建设。成立联合培养研究生办公室，拟定《山东劳动职业技术学院和山东

职业技术教育研究院联合培养研究生培养计划》，专人负责研究生联合培养工作的制度拟定、

与山东职业技术教育研究院的沟通交流工作、研究生的管理工作，计划中明确导师选聘及职责

、联合培养研究生职责等，规定双方在我校见习期间的权利与义务。 

2.做好导师库建设。结合学院工作安排，建立容纳十余位研究型和专家型教师的第二导师

库，实行师生互选，第二导师全程参与并指导学生见习工作、论文选题和撰写工作。 

3.做好细致培养计划。拟定月度见习安排，并明确责任部门和责任人。根据联合培养研究

生的研究兴趣和研究基础，结合我校特色和优势，安排研究生进入教务处、学生工作处、信息

工程系等系部从事教师队伍建设、学生管理、课程建设等具体工作。 

4.做好管理与服务工作。竭力保证研究生的食宿、交通等系列问题，提供教职工餐、免费

班车、补助津贴等，并面向六位研究生全面开放图书馆、教室、实训基地等场所，研究生可参

与课堂教学观摩、团课观摩、特色学生活动以及学院举办的系列重大活动。 

学校为联合培养研究生提供职业院校兼职导师，成功探索与山东职业技术教育研究院、合

作企业做好人才培养系列工作，将组织机构建设、导师库建设、培养计划拟定、管理与服务等

在系列典型做法在省内和全国范围内进行推广和应用。 

单 位 盖 章 

 

年    月   日 

 



 

主要完成单位情况 

第二完 

成单位名

称 

山东商业职业技术学院 主管部门 
山东省商业集团有
限公司 

联 系 人 刘英霞 联系电话 18953189525 

传    真 
 

电子信箱 84881756@qq.com 

通讯地址 
济南市历城区旅游路
4516号 

邮政编码 250103 

主 

 

 

要 

 

 

贡 

 

 

献 

山东商业职业技术学院作为山东职业技术教育研究院联合培

养研究生的合作单位，精心组织实习实践环节，为省内高职院校

探索高层次专业人才培养积累了宝贵经验。 

一、选择优秀的第二导师 

学校根据研究生们的初步研究方向，选择在职业教育领域有

扎实的研究基础和丰富教学经验的5名教授作为第二导师，并确

定相关部门作为研究的实践部门，导师们均高质量完成了指导任

务。 

二、立项专项课题研究 

学校结合学生研究方向，立项5项校本课题开展专项研究，提

高了学生的研究能力。 

三、组织研究生进行课堂观摩与访谈 

学校教务处组织研究生参加课堂教学活动，提高学生教育教

学理论与实践水平。 

四、组织研究生参加专家讲座与研讨 

学校组织研究生参加山东省教学成果奖分区培育等职教领域

高水平专家讲座，提升研究生研究水平。 

五、组织研究生开题 

学校组织双方硕士生导师和专家组，在山东商业职业技术学

院举办开题报告会，顺利完成毕业论文开题工作。 

 

               单 位 盖 章 
年 月 日 



 

主要完成单位情况 

第三完成 

单位名称 
滨州职业学院 主管部门 滨州市人民政府 

联 系 人 邹玉兰 联系电话 13906499964 

传    真  电子邮箱 
20119898@126.co

m 

通讯地址 
山东省滨州市黄河十

二路919号 
邮政编码 256600 

主 

 

 

要 

 

 

贡 

 

 

献 

 

 

学院成立研究生培养工作领导小组，加强全面领导与顶层设

计。根据《关于推动新时代山东省研究生教育改革发展的实施方

案》和《国家职业教育改革实施方案》要求，结合《山东师范大

学学术型硕士研究生培养方案》，围绕立德树人根本任务，突出

职业技术教育研究生的实践教育，研究制定《滨州职业学院与山

东师范大学硕士研究生联合培养方案》《滨州职业学院与山东师

范大学硕士研究生联合培养指导教师职责》，通过科研实践、教

学实践和社会实践获取2个学分。以“双导师”联合培养为重点

，学院经过严格选拔，报山东职业技术教育研究院审批，结合学

生研究方向，选聘了7位在职业教育教学、科研等领域做出突出

成绩的教授作为首届联合培养硕士研究生的第二导师。各位研究

生在导师的指导下，制定联合培养个人计划，按照个人计划完成

规定的教育教学任务，参与学校内涵质量提升项目创建工作，参

与职业教育课题研究等工作。 

培养期间，从职业教育类型要求出发，组织研究生们开展职

业教育相关领域课题研究，并在导师的指导下，围绕职业院校产

教融合、“三教”改革、信息化教学等方面确定毕业论文选题方

向，撰写毕业论文开题报告。 

 

 

单 位 盖 章 

 

年    月   日 



 

主要完成单位情况 
 

第四完成 
单位名称 

 

青岛电子学校 

 

主管部门 
 

青岛市教育局 

联 系 人 王辉 联系电话 18363986056 

传    真  电子信箱 jyjqddzxx@qd.shan
dong.cn 

通讯地址 青岛市市北区台东一路
118号 

邮政编码 266021 



 

 

 

主 

学校充分发挥实习学校第二导师的作用，在山师职教研

究生的培养过程中，给予培养对象充分的信任、指导、帮助。

指导学生参与 “十四五”规划课题，提高了的科研素质和能

力。安排培养对象随同来访人员参观学校，并参与研讨会议，

使学生充分了解青岛电子学校的师资队伍、专业设置、人才

培养模式、实验设备、办学理念、办学成效等。指导培养对象

了解与学校合作的企业状况，围绕学校成立的职教集团，使

学生了解学校合作的企业行业、职教集团的运行机制以及合

作内容等。 

 

要 

 

 

贡 

 

 

献 
单 位 盖 章 

 

年    月   日 

 

 

  



主要完成单位情况 
 

第五完成 
单位名称 

 

山东协和学院 

 

主管部门 

 

山东省教育厅 

联 系 人 马小雪 联系电话 15966615458 

传    真 0531-88795601 电子信箱 xlmxx@126.com 

通讯地址 山东省济南市历城区济

青路6277号 

邮政编码 250109 

 

 

 

主 

（一）成长促进 

学院在联合培养研究生的过程中，给予学生充足的成长空

间，为其提供相应的科研实践、教学实践、社会实践活动，科

研实践包括参与导师课题、完成自主申报科研课题，教学实践

包括课堂教学、指导实验等。 

 

要 

（二）学术指导 

学院为研究生配备学业第二导师，能够对学业问题进行指

导与沟通，在导师的学术下研究生完成论文的撰写与发表；学

院相关部门每周组织开展实习研究生的学术交流讨论会，寻求

思想火花的碰撞。 

 

 

贡 

（三）及时沟通 

学院对联合培养过程中存在的问题进行沟通反馈，第一时

间解决研究生的疑惑，保障人才培养的质量。 
      

 

 

献 

单 位 盖 章 
 

 

年    月   日 

 
 


